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FISA DE EVALUARE §| INDICATORII DE Facultatea

PERFORMANTA PENTRU PERSONALUL
DIDACTIC

Nr.

Crt.

Criteriu de
evaluare

Nr.
Indicatori de performa# Pct.:

Elaborare de
materiale
didactice

1. Introducerea unor cursuri noi, pe diieneelaborate anterior, Tn ultimii 10 ani

2. Introducerea unor lugri de laborator noi, pe dir@c neelaborate anterior, Tn ultimii
10 ani

3. Cursuri universitare proprii, cu Thalt grad de oraditate, preluate Tn ultimii trei ani

4. Suporturi de studiu pentru seminarii (antologiimg@anioane, culegeri tematice),
laboratoare, proiecte

5. Manualesi alte materiale pentru itamantul preuniversitar

6. Manuale (cursuri) editate ih Reprografie sau edljifimr ultimii 5 ani

Cercetare
stiintifica

1* Carti, monografii, tratate publicate n edituri recuoot® (locale, ngonale sau
interngionale)

2 Studii publicate in reviste de specialitaieeferem si colective editoriale

3 Conferinte invitate / luciri de sinte prezentate la manifest stiintifice recunoscute
4 Lucrari publicate in Volumele unor Confetainternagionale cu referetsi comitet
de program

Lucrari publicate in Volumele unor Confetennaionale cu referensi comitet de
program

* Brevete omologate, produse aplicate

*Premii stiintifice (acordate pe luéri)

Granturi c@tigate prin competie

Contracte de cercetagiintifica prin / sau #ra competiie

(6]

Recunosgtere
naionak si
interngionaki

Profesor invitat pentru prelegeri la Univets de prestigiu
Membru in Academii dgiinta si arta

Membru in socigti stiintifice si profesionale

Membru in Comisii de doctorat

Membru n colective de redige a unor Reviste recunoscute
Membru in Comitetele intergfianale de program

Membru in echipe de expertizare / evaluare a ceicstiintifice
Membru Tn echipe de expertizare / evaluare a pubeiesducaional
Membru in Consilii naonale de specialitate

Organizator de manifest stiintifice internaionalesi / sau ngonale / sesiuni invitate
Referenttiintific, expert na@ionalssi internagional
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Activitate cu
studenii
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Evaluarea cadrelor didactice d#re studeti (comunicare, aprecierea cursului /
seminarului/ proiectului, aprecierea metodei deduclaritatea expunerii etc) pe barza
unei metodologii stabilite de Senatul universitar
Conducerea unor cercuytiintifice studemesti

Organizared coordonarea activtii de integrare a studeglor

Activitate n
comunitatea
academis

Promovarea imaginii Facétii Tn tard si Tn stidinitate

Intretinereasi dezvoltarea relélor de colaborare cu alte institude Tnvataimant
superior

Participarea la activti curente la nivelul Facultii

Participarea la activti curente la nivelul catedrei

Intretinerea, utilizareai dezvoltarea structurilor informatice din dotare
Contribuii la dezvoltarea bazei materiale a catedrei (@aifare, achizionare,
comenzi)
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Obs: 1. Fiecare indicator de performase puncteazcu maxim 5 puncte
2. Indicatorii de performginmarcai cu * se consideérpe intreaga activitate

Decan,

Aprobat Tn Senatul Universital lii din Craiova din 26.01.2006
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